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Протокол № 108
рассмотрения и оценки котировочных заявок на проведение специальной оценки условий труда
г. Пенза                                                                                                                                          «02» августа 2018г. 
Наименование предмета запроса котировок цен: на право заключения договора на проведение специальной оценки условий труда рабочих мест НУЗ «Отделенческая клиническая больница на станции Пенза ОАО «РЖД». 
1. Состав конкурсной комиссии:

На заседании конкурсной комиссии по рассмотрению и оценки котировочных заявок присутствовали:

	Председатель комиссии
	Нечаева Татьяна Юрьевна
	и.о. главного врача

	Заместитель председателя
	Гронская Елена Борисовна
	главный бухгалтер

	Члены комиссии
	Масаева Румия Равильевна
	заместитель главного врача по медицинской части

	
	Евсеева Лариса Владимировна
	начальник экономического отдела

	
	Калина Елена Викторовна
	специалист по охране труда

	Секретарь комиссии
	Зимина Марина Ивановна 
	бухгалтер


Кворум имеется. Комиссия правомочна.
2. Заказчиком является: Негосударственное учреждение здравоохранения «Отделенческая клиническая больница на станции Пенза открытого акционерного общества «Российские железные дороги»; сокращенное официальное наименование Учреждения: НУЗ «Отделенческая клиническая больница на станции Пенза ОАО «РЖД».
3. Адрес, индекс: 440600, г. Пенза ул. Урицкого, 118
4. E-mail: secr-okb-penza@yandex.ru, buhgalteriya@okb58.ru
5. Процедура запроса котировок цен проводились в период с 12ч.00м. «25» июля 2018 года по 09ч.00м. «02» августа 2018 года по адресу: 440600, г. Пенза ул. Урицкого, 118
6. Извещение о проведении процедуры запроса котировок цен было размещено на официальном сайте больницы www.okb58.ru «25» июля 2018 года. 
7. Существенными условиями Договора, который будет заключен с победителем в проведении запроса котировок цен являются следующие:
8. Условия исполнения договора:
Основания для проведения работ        

1) Федеральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ "Трудовой кодекс Российской Федерации", статья 212.

2) Федеральный закон от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее – ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013);

3) Федеральный закон от 28.12.2013 г. № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда»;

4) Приказ Минтруда России от 24.01.2014 № 33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (далее – Методика).

Цель проведения работ

Проведение специальной оценки условий труда (далее - СОУТ) 72 (семидесяти двух) рабочих мест Заказчика по условиям труда в целях идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и оценке уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников, а также осуществление мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.

Перечень рабочих мест представлен ниже:

	№ п.п.
	Наименование профессии, должности
	Количество

рабочих мест
	Количество

работников

	1
	Специалист гражданской обороны
	1
	1

	2
	Специалист по маркетингу I категории
	1
	1

	
	Экономический отдел
	
	

	3
	Начальник отдела
	1
	1

	4
	Ведущий экономист
	2
	2

	5
	Экономист I категории
	2
	2

	
	Стационар
	
	

	
	Хирургическое отделение
	
	

	6
	Врач-сердечно-сосудистый хирург
	1
	1

	7
	Врач-офтальмолог 
	1
	1

	
	Палата реанимации и интенсивной терапии
	
	

	8
	Врач-трансфузиолог
	1
	1

	
	Операционный блок
	
	

	9
	Санитар 
	1
	1

	
	Поликлиника
	
	

	
	Общеполиклинический медицинский персонал
	
	

	10
	Администратор 
	5
	10

	
	Терапевтическое отделение
	
	

	11
	Врач-профпатолог
	1
	2

	
	Консультативно-диагностическое отделение
	
	

	12
	Медицинская сестра по косметологии
	1
	1

	
	Стоматологическое отделение
	
	

	13
	Заведующий отделением - врач-стоматолог-терапевт
	1
	1

	14
	Врач-стоматолог
	1
	1

	
	Кабинет ортопедической стоматологии
	
	

	15
	Зубной техник
	2
	2

	
	Отделение восстановительной медицины и реабилитации
	
	

	16
	Врач-мануальной терапии
	1
	1

	
	Сектор информационных технологий
	
	

	17
	Начальник сектора 
	1
	1

	18
	Ведущий программист
	1
	1

	19
	Инженер I категории
	1
	1

	20
	Программист II  категории
	1
	1

	21
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (сектор ИТ)
	4
	4

	22
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (поликлиника, окно №2)
	1
	1

	23
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (поликлиника, окно № 5-6)
	2
	2

	24
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (кол-центр)
	3
	3

	
	Хозяйственный отдел
	
	

	25
	Заведующий складом
	1
	1

	26
	Инженер I категории (метролог)
	1
	1

	27
	Инженер (ремонт оборудования)
	1
	1

	28
	Техник (медицинское оборудование)
	1
	1

	29
	Агент по снабжению
	1
	1

	30
	Кладовщик
	1
	1

	31
	Слесарь-сантехник
	1
	1

	32
	Уборщик служебных помещений (приемное отделение)
	1
	5

	33
	Уборщик служебных помещений (физиотерапия, 2 этаж полклиники)
	1
	2

	34
	Уборщик служебных помещений (регистратура, 1 этаж поликлиники)
	1
	2

	35
	Уборщик служебных помещений (3 этаж поликлиники)
	1
	4

	36
	Уборщик служебных помещений (лестничные марши полполиклиники, туалеты)
	1
	3

	37
	Уборщик служебных помещений (медпункт на вокзале Пенза-1)
	1
	3

	38
	Уборщик служебных помещений (рентгеновский кабинет)
	1
	1

	39
	Уборщик служебных помещений (кабинет ультразвуковой диагностики)
	1
	1

	40
	Уборщик служебных помещений (кабинет функциональной диагностики)
	1
	1

	41
	Уборщик служебных помещений (централизованная стерилизационная)
	1
	2

	42
	Кастелянша 
	4
	4

	43
	Повар
	2
	3

	44
	Кухонный рабочий 
	2
	3

	45
	Водитель автомобиля ГАЗ-52-01 А496МТ
	1
	1

	46
	Водитель автомобиля ГАЗ-21172 (Соболь) К775КК
	1
	1

	47
	Водитель автомобиля УАЗ-396292 Е819КН
	1
	1

	48
	Водитель автомобиля УАЗ-31519 А745УВ
	1
	1


	49
	Водитель автомобиля ГАЗ-2121 К001КС
	1
	1

	50
	Водитель автомобиля ВАЗ-21074 К288НС
	1
	1

	51
	Водитель автомобиля ВАЗ-21074 К285НС
	1
	1

	52
	Водитель автомобиля ВАЗ-21154 К286НС
	1
	1

	53
	Водитель автомобиля CHEVROLET К93403
	1
	1

	54
	Водитель автомобиля Тойота-Камри М104ТМ
	1
	1

	ИТОГО:
	72
	94


Порядок проведения и содержание работ:
СОУТ проводится совместно Заказчиком (Комиссией) и организацией (далее - Исполнитель) на основании гражданско-правового договора, вместе именуемые «Стороны».  

СОУТ проводится в соответствии с ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 г. и Методикой, которыми определены содержание и порядок проведения комплекса работ по этапам, а также порядок и сроки оформления их результатов.  

Комиссия Заказчика до начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда утверждает перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием аналогичных рабочих мест. 

Комплекс работ по СОУТ формируется из следующих основных этапов:

· Идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, включая оформление результатов идентификации;

· Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов, и оценка уровня их воздействия;

· Отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

· Оформлению результатов проведения СОУТ.

· Предоставление результатов СОУТ в Федеральную государственную информационную систему учета результатов проведения СОУТ.

В стоимость работ по СУОТ 1-го рабочего места включены затраты на проведение всех вышеуказанных этапов.

Обязательные требования к Исполнителю:
Исполнитель должен соответствовать следующим требованиям:

1) указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведение специальной оценки условий труда;
2) наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;
3) наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 г.
4) Наличие регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, в том числе уведомления Минтруда России в том, что Исполнителю разрешено проводить специальную оценку (Постановление Правительства РФ от 30.06.2014 г. № 599).

5) Все документы, подтверждающие факт соответствия Исполнителя вышеперечисленным требованиям должны быть представлены Заказчику в составе Заявки на участие в Процедуре закупки.

Требования к выполнению работ:
1. Проведение и оформление результатов выполненных работ по СОУТ должны соответствовать требованиям ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 г. и Методики.

Методика измерений и оценок должна отвечать требованиям соответствующих СанПиН, ГОСТ, «Руководства по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда» Р 2.2.2006-05, методикой проведения специальной оценки условий труда, предусмотренной Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», а также действующим законодательством в области специальной оценки условий труда и других государственных нормативных документов и должна определяться следующими критериями:

· полнота выявления имеющихся на рабочих местах вредных и (или) опасных факторов рабочей среды (физические, химические, биологические факторы) и трудового процесса (тяжесть и напряженность труда); 

· использование технической, организационно-распорядительной документации, сертификатов соответствия на сырье, материалы, оборудование и т.п.;

· проведение инструментальных измерений уровней производственных факторов при ведении производственных процессов в соответствии с технологической документацией при исправных и эффективно действующих средствах коллективной защиты;

· использование методов контроля и средств измерения, предусмотренных действующими нормативными актами;

· использование для измерений факторов условий труда средств приборов, прошедших государственную метрологическую поверку в установленные сроки;

· правильное оформление инструментальных замеров протоколами в соответствии с требованиями актуализированной нормативной документации, определяющей порядок проведения измерений тех или иных факторов;

· правильность оценки условий труда по каждому фактору (класс условий труда) с учетом, расположения рабочего места в нескольких зонах (помещениях, участках, на открытой территории и т.п.), продолжительности воздействия каждого фактора (по результатам хронометража).

2. Предоставление Исполнителем отчетных документов на бумажных носителях осуществляется на основании Акта приема-передачи отчетных документов. 

3. Одновременно с передачей Исполнителем отчетных документов, Исполнитель направляет Заказчику Акт сдачи-приемки в двух экземплярах, подписанный Исполнителем.

4. Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней, с момента получения отчетных документов, обязан рассмотреть указанные документы.

При отсутствии замечаний к ним Заказчик обязан подписать Акт приема-передачи отчетных документов, Акт сдачи–приемки работ и направить один экземпляр данных Актов Исполнителю.

5. В случае если при приемке работ Заказчик обнаружит какие-либо недостатки (технические ошибки и пр.) возникшие по вине Исполнителя, Стороны подписывают двухсторонний акт с перечнем необходимых доработок и сроков их устранения. Исполнитель обязуется устранить их в срок, указанный в таком акте, своими силами и за свой счет.

6. Замечания, выявленные надзорными органами, устраняются Исполнителем своими силами и за свой счет в течение 10 дней. Откорректированный Отчет после устранения замечаний направляется Заказчику.

7. Исполнитель в течение десяти рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ передает сведения, предусмотренные статьей 18 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 г. в информационную систему учета Минтруда.

9. Источник финансирования: собственные средства учреждения
10. Максимальная сумма (согласно извещения о проведении запроса котировок цен № 108 от 25 июля 2018 года) не должна превышать: 79200 (семьдесят девять тысяч двести) рублей 00 коп.
11. До окончания указанного в извещении о проведении запроса котировок цен срока подачи котировочных заявок, поступили 2 (две) котировочные заявки на бумажном носителе следующих участников размещения заказа:
	№ п/п
	Наименование (для юридического лица), ФИО (для физического лица) участника размещения заказа
	Юридический/ фактический адрес
	Точное время поступления котировочной заявки
	Предложенная цена договора
руб.

	1
	ООО «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения»
	105082, г. Москва, Переведеновский пер., д.13, стр.16, пом.I, ком.54
	1167 от 01.08.2018г.

09час.05мин.
	75 000,00

	2
	ООО «ЭКСПЕРТ-СЕРВИС»
	440014, г.Пенза, ул.Коннозаводская, д.55, кв.61/ 440000, г.Пенза, ул.Суворова, 30 
	1178 от 02.08.2018г.

08час.25мин.
	64 260,00


12. Конкурсная комиссия рассмотрела котировочные заявки на соответствие требованиям, установленным в извещении о проведении запроса котировок цен, оценила их и приняла следующее решение:

· Наиболее выгодное ценовое предложение представлено участником (победителем проведенного запроса котировок цен) – ООО «ЭКСПЕРТ-СЕРВИС» с заявленной суммой 64260 (Шестьдесят четыре тысячи двести шестьдесят) руб.00коп.; 
· Второе место по ценовому предложению присуждается участнику – ООО «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения» с заявленным ценовым предложением в 75000 (Семьдесят пять тысяч) руб. 00 коп.; 
· Заключить Договор с победителем запроса котировок цен на проведение специальной оценки условий труда рабочих мест, которым признан  ООО «ЭКСПЕРТ-СЕРВИС» на сумму 64260 (Шестьдесят четыре тысячи двести шестьдесят) руб.00коп.

Решение конкурсной комиссии принято единогласно.

13. Протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок подлежит размещению и рассмотрению на официальном сайте больницы: www.okb58.ru. Проект Договора, который составляется путем включения в него условий исполнения Договора, предусмотренных в извещении о проведении запроса котировок цен, и цены, заявленной победителем проведенного запроса котировок цен в котировочной заявке, Заказчик в течение 3 (трех) рабочих дней обязуется передать данному участнику. 

Подписи:
	Председатель комиссии
	
	Нечаева Татьяна Юрьевна

	Заместитель председателя
	
	Гронская Елена Борисовна

	Члены комиссии
	
	Масаева Румия Равильевна 

	
	
	Евсеева Лариса Владимировна


	
	
	Калина Елена Викторовна

	Секретарь комиссии
	
	Зимина Марина Ивановна 


Приложение №1

к Протоколу рассмотрения и оценки

котировочных заявок №108
от «02» августа 2018 г.
ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ

ПОСТУПЛЕНИЯ КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК
	№ п/п
	Наименование (для юридического лица), ФИО (для физического лица) участника запроса котировок цен
	Дата, время поступления котировочной заявки
	Регистрационный номер котировочной заявки
	Форма (бумажный носитель, электронный документ)

	1
	ООО «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения»
	01.08.2018г.

09час.05мин.
	1167
	Бумажный носитель

	2
	ООО «ЭКСПЕРТ-СЕРВИС»
	02.08.2018г.

08час.25мин.
	1178
	Бумажный носитель


Ответственное лицо _______________________________________ Зимина М.И.
Приложение №2

к Протоколу рассмотрения и оценки

котировочных заявок №108
от «02» августа 2018 г.
РАССМОТРЕНИЕ И ОЦЕНКА КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК
	№ п/п
	Наименование (для юридического лица), ФИО (для физического лица) участника запроса котировок цен
	Допустить / не допустить до процедуры оценки и рассмотрения котировочных заявок
	Основания принятого решения
	Заявленная сумма участника запроса котировок цен, руб.
	Количество товаров, объем работ, услуг, %
	Решение комиссии

	1
	ООО «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения»
	допустить
	Все позиции котировочной заявки соответствуют требованиям запросу котировок цен
	75 000,00
	100%
	Второе место

	2
	ООО «ЭКСПЕРТ-СЕРВИС»
	допустить
	Все позиции котировочной заявки соответствуют требованиям запросу котировок цен
	64 260,00
	100%
	Заключить договор 


Ответственное лицо _______________________________________ Зимина М.И.
Исполнитель: Овчинникова Ольга Валерьевна, тел. (843) 272-44-88

2

